
 

 
 
Die Energie Belp ist der regionale Partner für Elektrizität, Wasser, Wärme und Kommunikation. Sie plant, 
entwickelt, installiert und betreibt die notwendige Infrastruktur auf dem aktuellen Stand der Technik. 
Neben der Grundversorgung der rund 12’000 Einwohner von Belp liefert die Energie Belp auch 
umfassende Dienstleistungen für Versorgungsunternehmen und Betriebe. 
 
Zur Ergänzung unseres Teams suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine engagierte 
Persönlichkeit als  
 

Sanitärinstallateur - Technischer Sachbearbeiter Wasser/Wärme  
m/w (80-100%) 
 

Ihre Aufgaben 

− Betrieb, Überwachung und Instandhaltung der Infrastruktur für die Wasser- und 
Nahwärmeversorgung (Bauwerke, Anlagen, Leitungsnetz, Steuerung und Hydranten)  

− Aktive Mitarbeit bei Unterhalts- und Investitionsprojekten in Zusammenarbeit mit den anderen 
Teammitglieder 

− Sicherstellen der Wasserversorgung und Trinkwasserqualität 

− Betrieb und Instandhaltung der Nahwärmeversorgung in Belp 
 

Ihr Profil 

− Abgeschlossene Ausbildung als Sanitärinstallateur EFZ, Heizungsmonteur EFZ oder ähnliche 
haustechnische Ausbildung  

− Affinität für die Themen der Instandhaltung von Versorgungsinfrastrukturen 

− Weiterbildung zum Wasserwart oder die Bereitschaft diese Ausbildung zu absolvieren 

− Ausgesprochene Kunden- und Dienstleistungsorientierung sowie vernetzte Denkweise und klare 
Kommunikationsfähigkeit 

− Positive Einstellung sowie Freude an der Arbeit im Team 

− Eigenständige, zuverlässige und exakte Arbeitsweise 

− Bereitschaft, Veränderungen und Herausforderungen als Chance zur persönlichen 
Weiterentwicklung zu verstehen 

− Bereitschaft für Pikettdienst 

− Führerausweis Kat. B 
 

Unser Angebot 

− Motiviertes Team in einem dynamischen Arbeitsumfeld 

− Eine interessante, abwechslungsreiche Tätigkeit mit Gestaltungsraum 

− Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten 

− Krankentaggeld und Unfallversicherung wird von der Energie Belp AG übernommen 

− 60% der Pensionskassenprämien übernimmt die Energie Belp AG  

− Mitarbeiterrabatt für Quickline-Produkte 

− 20% REKA-Vergünstigung  

− regelmässige Mitarbeiterevents 
 

Informationen über unsere Unternehmung finden Sie unter www.energie-belp.ch 
Für weitere Auskünfte kontaktieren Sie Fritz Scheidegger unter Telefon 031 818 82 82. 
 

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen per E-Mail an:  
personal@energie-belp.ch 

http://www.energie-belp.ch/
mailto:personal@energie-belp.ch

